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士
也

翻
滋
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ハ嬰
驫

叢

務所だより
瀞
灘

が
的
確
な
指
示
を
与
え
る
こ
と
が

場
に
な
れ
る
。

礬
･
叢
髪
塗
護

斐
“

稲
蝉
瀞
飜匙瘢
旛沸湯鰐
難

い
。
本
業
の
シ
ス
テ
ム
開
発
に
お

か
、
目
標
達
成
度
合
い
と
適
正
が

い
て
も
、
上
司
が
曖
昧
な
指
示
を

チ
ェ
ッ
ク
さ
れ
る
。
上
位
第
位
以

資
料
半
減
運
動
で

与
え
る
と
、
結
果
的
に
無
駄
な
作

内
に
入
る
こ
と
が
昇
進
の
最
低
条

本
業
の
効
率
も
向
上

業
が
多
く
な
り
、
効
率
が
悪
く

件
。
厳
し
い
条
件
を
ク
リ
ア
し
な

I
T
サ
ー
ビ
ス
の
S
社
は
、
社

な
っ
て
し
ま
う
。
資
料
半
減
運
動

け
れ
ば
、
部
下
を
指
導
す
る
ポ
ジ

内
会
議
や
顧
問
向
け
資
料
な
ど
で

の
教
訓
は
、
本
業
に
も
生
か
さ
れ

シ
ョ
ン
に
な
れ
な
い
と
い
う
こ
と

作
成
す
る
資
料
を
半
減
さ
せ
る
取

て
い
る
。

が
責
任
感
に
つ
な
が
る
。

り
組
み
を
実
施
し
て
い
る
。

売
り
場
責
任
者
で
あ
る
G
3
に

上
司
が
都
下
に
資
料
作
成
を
依

パ
ー
ト
社
員
、
3
段
階
で

到
達
す
れ
ば
、
希
望
者
全
員
が
正

頼
す
る
際
に
は
、
目
的
や
内
容
、

正
社
員
に
登
用

社
員
に
な
れ
る
。
ハ
ー
ド
ル
は
高

ボ
リ
ュ
ー
ム
も
し
っ
か
り
伝
え

流
通
業
の
s
社
は
パ
ー
ト
従
業

い
が
、
努
力
次
第
で
入
社
か
ら
2

る
。
曖
昧
な
指
示
で
は
資
料
を
作

員
の
正
社
員
へ
の
積
極
的
登
用
を

~
3
年
で
到
達
で
き
る
。

成
す
る
時
間
が
か
か
る
う
え
、
チ

進
め
て
い
る
。
パ
ー
ト
社
員
は
入

例
年
、
G
3
到
達
者
の
半
数
以

エ
ッ
ク
し
た
後
の
手
直
し
に
も
時

社
後
、
G
1
か
ら
ス
タ
ー
ト
。
目

上
が
正
社
員
を
希
望
し
て
い
る
。

間
が
か
か
る
。
こ
の
た
め
、
資
料

標
達
成
と
適
正
チ
ェ
ッ
ク
を
ク
リ

G
1
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
た
パ
ー
ト

人亀川薹
也
税
理
十
事
務
所
だ
よ
り

士
也

巍
滋

80
3
2

肌

2 4
2 4

人
贈
言

発
行
権
謁乾
算

編
壮
川

端
錐

税
小
譲
無機

社
員
が
副
店
長
ク
ラ
ス
と
し
て
活

躍
し
て
い
る
店
舗
も
あ
る
と
い

う
。非

喫
煙
社
員
の

ボ
ー
ナ
ス
ア
ッ
プ

フ
ィ
ッ
ト
ネ

ス
施
設

の
K
社

は
、
喫
煙
し
て
い
な
い
社
員
に
対

し
、
ボ
ー
ナ
ス
を
加
算
す
る
制
度

を
導
入
し
た
。
喫
煙
者
に
禁
煙
を

促
す
こ
と
で
社
員
の
健
康
改
善
や

労
働
効
率
の
向
上
に
つ
な
げ
る
。

過
去
半
年
間
に
喫
煙
し
な
か
っ

た
社
員
に
対
し
、
年
2
回
の
ボ
ー

ナ
ス
に
そ
れ
ぞ
れ
1
万
円
ず
つ
加

算
す
る
。
原
則
と
し
て
自
己
申
告

制
だ
が
、
確
認
方
法
な
ど
に
つ
い

て
は
今
後
詳
細
を
詰
め
る
。

現
在
、
喫
煙
者
の
比
率
は
2
割

程
度
。
禁
煙
は
労
働
効
率
が
高
ま

る
と
し
て
以
前
か
ら
社
を
挙
げ
て

推
奨
し
て
き
た
が
、
新
制
度
で
テ

コ
入
れ
す
る
。
社
員
の
健
康
管
理

は
企
業
の
義
務
で
あ
り
、
健
康
産

業
に
携
わ
る
同
社
と
し
て
は
、
喫

煙
者
の
比
率
を
下
げ
る
こ
と
を
会

社
の
責
務
と
し
て
位
置
づ
け
て
い

る
。

;圏
囮圏
j

~針
窓
苔
保状頤
料

〉;
社
会
保
険
に
は
年
金
、
医

↓藤氷磯泰男鬮助桝鞄鰡

※
ど
に
応
じ
て
社
会
保
険
料
を

*
支
払
う
義
務
が
あ
る
。
会
社

員
の
場
合
、
医
療
や
年
金
の
秋

保
険
料
は
労
使
で
折
半
す
る
。
~

保
険
料
は
高
齢
者
に
払
う

公
的
年
金
や
医
療
三
介
護
な

ど
社
会
保
険
給
付
費
の
主
な

財
源
。
国
や
自
治
体
も
給
付
“

費
の
一部
を
負
担
し
て
い
る
。

会
社
員
や
自
営
業
者
な
ど

職
業
に
よ
っ
て
加
入
す
る
保

険
が
異
な
る
。
会
社
員
の
年

金
は
厚
生
年
金
、
医
療
は
勤

め
先
の
企
業
に
健
康
保
険
組

合
が
あ
る
場
合
は
健
保
組
~

榊
麓
さ
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に
よ
っ
て
自
ら
は
消
費
者
に
対
し
て

｢還

く
て
も
、そ
れ
は
自
由
な
競
争
で
あ
っ
て
、

元
し
ま
す
｣
と
ア
ピ
ー
ル
し
な
が
ら
、
実

縛
ら
れ
る
べ
き
も
の
で
は
な
い
と
い
え
ま

　
　
　
　　
　
　
　
　
　
　
　
　

際
は
納
入
業
者
や
下
請
け
は
仕
事
を
失
わ

す
。

"消
費
税
"
の
文
言
は
認
め
ず

な
ぃ
た
め
に
泣
く
泣
≦
淨

入
れ
て
、
消

た
だ
、
現
実
問
題
･

大
規
模
小
売
業
者

費
税
の
増
税
分
を
価
格
に
転
嫁
で
き
ず
に

と
中
小
の
納
入
業
者
と
の
間
の
力
関
係
か

せ
ん
。
転
嫁
で
き
な
い
た
め
従
業
員
の
賃

と
が
あ
り
う
る
の
で
、
予
防
的
に
こ
の
よ

金
カ
ッ
ト
な
ど
で
消
費
税

｢還
元
｣
の
財

う
な
規
制
を
設
け
る
と
い
う
も
の
で
す
。

2
0
1
4
年
4
月
の
消
費
税
増
税
時
の

｢消
費
税
還
元
セ
ー
ル
｣
を
禁
止
す
る
特

~
自
己
負
担
す
る
ケ
ー
ス
が
少
な
く
あ
り
ま

ら
、
納
入
業
者
が
負
担
を
強
い
ら
れ
る
こ

別
措
置
法
案
が
国
△奢

審
議
さ
れ
て
ぃ
ま
す
が
･

セ
-
ル
の
表
示
を
め
ぐ
り
小
売
業

界
が
反
発
し
て
い
ま
す
。
ど
ん
な
セ
ー
ル
の
文
言
が
問
題
と
な
る
の
で
し
ょ
う
が
。

そ
こ
で
今
回
は
特
別
措
置
法
の

｢消
費
税
還
元
セ
ー
ル
の
禁
止
｣
に
つ
い
て
概
略
を

解
説
し
ま
す
。

*
源
を
生
み
出
す
ケ
ー
ス
も
考
え
ら
れ
ま

他
方
で
、
特
別
措
置
法
案
も

｢消
費
税

す
。

還
元
セ
ー
ル
｣
と
い
う
表
示
は
禁
止
す
る

現
在
審
議
さ
れ
て
い
る
特
別
措
置
法
は

ら
な
い
と
定
め
て
い
ま
す
。
｢消
費
税
還

に
実
施
し
た
ア
ン
ケ
ー
ト
に
よ
れ
ば
、
売

て
は
い
け
な
い
と
言
っ
て
い
る
わ
け
で
も

正
式
名
称
を

｢消
費
税
の
円
滑
か
つ
適
正

元
セ
ー
ル
｣
と
の
表
示
は
、
消
費
税
負
担

上
高
1
0
0
0
万
円
以
下
の
企
業
の
約
半

あ
り
ま
せ
ん
。

な
転
嫁
の
確
保
の
た
め
の
消
費
税
の
転
嫁

を
消
費
者
に
は
転
嫁
し
な
い
と
い
う

｢表

数
が

｢消
費
税
が
上
が
っ
て
も
、
販
売
価

■
今
夏
に
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
■

を
阻
害
す
る
行
為
の
是
正
等
に
関
す
る
特

示
｣
で
あ
り
、
こ
れ
を
禁
止
す
る
も
の
で

格
に
ほ
と
ん
ど
転
嫁
で
き
な
い
｣
と
答
え

別
措
置
法
案
｣
と
い
い
ま
す
。
2
0
1
7

す
。
し
か
し
、
こ
の

｢消
費
税
還
元
セ
ー

て
い
ま
す
。

一
律
に

｢還
元
セ
ー
ル
｣
を
禁
じ
て
し

年
3
月
限
り
の
時
限
立
法
の
法
案
で
す
。

ル
｣
表
示
禁
止
の
規
制
に
つ
い
て
は
、
小

現
行
の
独
占
禁
止
法
で
も
こ
う
し
た

ま
う
の
は
、
価
格
面
な
ど
の
競
争
を
阻
害

法
案
で
は

｢取
引
の
相
手
方
に
消
費
税

売
業
界
な
ど
は
反
対
し
て
い
ま
す
。
｢消

｢優
越
的
地
位
の
乱
用
｣
を
取
り
締
ま
る

す
る
要
因
に
も
な
る
ほ
か
、
表
現
の
自
由

を
転
嫁
し
な
い
旨
の
表
示
｣
を
し
て
は
な

費
税
還
元
セ
ー
ル
｣
の
表
示
禁
止
は
企
業

こ
と
は
可
能
で
す
が
、
違
反
行
為
の
認
定

に
も
か
か
わ
る
問
題
で
す
。
セ
ー
ル
の
文

中

◎
…◎

◎
…◎

×

-

×

)

の
販
売
促
進
策
や
価
格
な
ど
の
競
争
を
縛

は
難
し
い
の
が
現
状
で
す
。

言
へ
の
指
針
に
よ
る
と
、
｢春
の
感
謝
セ

嬬

…

…

…

成

り
か
ね
な
い
か
ら
で
す
。

法
案
の
本
質
的
な
部
分
は
、
大
規
模
小

ー
ル
｣
は
O
K
、
｢消
費
税
分
値
下
げ
セ

裁肘
三

功…
“

･
★
請けいじめ
を防止･

続露

鱗

溝
鸚
鮠
讓

基

蠅

威

燃韻
紐橇乾

功
糯
ル
…
ル
-

セ
…

ラ

小
売
業
者
が
大
規
模
小
売
業
者
で
納
入

嫁
を
拒
否
す
る
こ
と
を
禁
じ
た
点
に
あ
り

ル
｣
杢

商
品
3
%
値
下
げ
｣
は
現
在
･

セ

-
…

-
…げ

げ

…
格

ド

業
者
が
中
小
企
業
の
場
合
、
そ
の
力
の
差

ま
す
。
つ
ま
り
、
交
渉
力
の
弱
い
立
場
へ

容
認
す
る
方
向
で
調
整
し
て
い
ま
す
C

　　
　　　　
　
　
　　　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

硝

勃
{勃
骼
｢鏑
纖
-纖
織
“

顔鞠
袴鯏馴れ激賛欄鉄鱗
讃鱒摘

ま
“
“
“
1
税
“
“
“
“
口
“
“
判
1
“

口
‐'
'“
'
の
表
示
例
“
“
に
注
。
し
た
い

負
担
す
る
限
り
は
、
大
規
模
小
売
業
者
な

と
思
い
ま
す
。
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■
中
小
企
業
組
合
制
度
■

割
忍
塞
恭
環
懇
“

経
営
資
源
の
強
化
に
も
有
効

中
小
企
業
は
、
一
般
に
大
企
業
に
比
べ
て
経
営
規
模
が
小
さ
く
、
資
金
調
達
力
、

{騨
纖
灘
麗

中
小
企
業
が
厳
し
い
経
営
環
境
の
変
化

要
で
す
。
そ
こ
で

｢組
合
｣
を
組
織
し
、

に
対
応
し
て
い
く
た
め
に
は
、
個
々
の
企

共
同
事
業
を
通
じ
て
企
業
間
で
相
互
補
完

業
の
自
助
努
力
は
も
と
よ
り
、
中
小
企
業

を
図
る
こ
と
が
効
果
的
な
方
策
で
す
。

者
同
士
が
連
携
、
組
織
化
す
る
こ
と
に
よ

こ
の
制
度
は
、共
同
購
入
、共
同
生
産

･

り
経
営
基
盤
の
安
定
化
を
図
る
こ
と
が
重

加
工
、
共
同
販
売
、
共
同
金
融
な
ど
の
各

促

種
共
同
事
業
を
活
発
に
実
施
し
、
ス
ケ
ー

売

る

る

ル
メ
リ
ッ
ト
を
発
揮
す
る
こ
と
な
ど
に
よ

す

図

赤
朧

･

ま
た

従
来
か
ら
多
く
行
な
わ
れ
て
き

州
,

難

烹

‘套

た

〆

筋
勳

て
い
る
共
同
施
肌竪

の
ハ
1
ド
面
で
の
ス

の

条

収
用

の

た
に
員

の

ケ
ー
ル
メ
リ
ッ
ト
を
追
求
す
る
事
業
だ
け

合

引

報
利

合

ま
合
合

体

で
は
な
く
、
共
同
受
注

.
販
売
等
ソ
フ
ト

難
粃叡埖情勃
皺
鸚奪湘め霜

萄
で
り
士
＼ヨ
刈
ヒ
を
幻
5
拝
甦
や
、
呈
蓋
{重

栓
の
は
濶
足
跡
栓
可
辱
縱
擶
噪
0

婉避鞠巳節対硴郊節小癪り耕鯏裳朧膨覊瑞

鈍
穰
滌
沖縦簾釀
緘
に
も
効
果
を
あ
げ
て
い
ま
す
o

資
協
進
経
中

鐙
銚
鱗
共
鋺
代

他
方
、
技
術
や
情
報
な
ど
不
足
す
る
経

営
資
源
を
他
の
企
業
と
の
緩
や
か
な
ネ
ッ

縦

烙
酪

疥
蔗
端

●

“

為辞道綴
搬

‘

繃颯籾黛
膳

刈

筋
勳

の

条

収
用

の
た
に
員

の

合

引

報
利

合

ま
合
合

体

蹴囃
翹
魂
o

鈍
穰
終
結
難
露
緘

資
協
進
経
中

企
協
事
共
商
代

.

･

･

･

①
②
③

④

ト
ワ
ー
ク
に
よ
っ
て
補
完
す
る
ケ
ー
ス
も

増
え
て
き
て
い
ま
す
。
さ
ら
に
、
こ
れ
ら

の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
発
展
さ
せ
て
、
研
究

開
発

･
情
報
化

･
環
境
リ
サ
イ
ク
ル
･
介

護
福
祉
等
に
係
る
新
た
な
組
合
設
立
の
動

き
も
見
ら
れ
ま
す
。

組
合
の
設
立
に
当
た
っ
て
は
、
中
小
企

業
者
が
行
お
う
と
す
る
共
同
事
業
の
種

類

･
内
容
に
よ
っ
て
組
合
の
種
類
を
選
ぶ

こ
と
が
大
切
で
す
。

■
組
合
の
種
類
と
主
な
事
業
■

中
小
企
業
の
組
合
は
、
そ
れ
ぞ
れ
法
律

に
よ
っ
て
設
立
さ
れ
て
お
り
、
い
く
つ
か

の
種
類
が
あ
り
ま
す
が
、
そ
の
主
な
も
の

は
下
記
の
と
お
り
で
す
。

･
事
業
協
同
組
合
･

最
も
多
く
利
用
さ
れ
て
い
る
組
合
形
態

で
、
4
人
以
上
で
設
立
で
き
ま
す
。

同
じ
課
題
を
も
っ
た
中
小
企
業
が
相
互

扶
助
の
精
神
の
下
、
共
同
事
業
を
通
じ
て

経
営
の
効
率
化
を
図
る
も
の
で
す
が
、
最

近
で
は
異
業
種
が
連
携
し
て
組
合
を
設
立

し
、
新
技
術

･
新
製
品
開
発
、
新
事
業
分

野
開
拓
な
ど
を
目
指
す
も
の
が
増
え
て
い

ま
す
。

構
成
員
が
主
体
性
を
維
持
し
、
相
互
扶

助
の
精
神
の
下
、
共
同
事
業
に
よ
り
経
営

の
効
率
化
を
図
る
も
の
で
あ
る
た
め
法
人

税
等
が
軽
減
さ
れ
て
い
ま
す
。

･
企
業
組
合
･

個
人
事
業
者
や
勤
労
者
が
4
人
以
上
で

設
立
で
き
ま
す
。
現
在
、
個
人
が
創
業
す

る
一
手
段
と
し
て
注
目
さ
れ
て
お
り
、
会

社
に
比
べ
て
小
額
の
資
本
で
法
人
格
と
有

限
責
任
を
取
得
す
る
こ
と
が
で
き
る
、
い

わ
ば
、
簡
易
な
会
社
と
も
い
う
べ
き
組
合

で
す
。

･
協
同
組
合
･

中
小
企
業
が
お
互
い
の
事
業
を
統
合

(協
業
)
し
、
事
業
規
模
を
適
正
化
す
る

こ
と
に
よ
り
、
生
産
性
の
向
上
を
図
る
こ

と
を
目
的
と
し
た
組
合
で
す
。

最
新
の
設
備
を
共
同
で
導
入
す
る
こ
と

に
よ
り
生
産
工
程
を
協
業
化
し
た
り
、
原

材
料
の
仕
入
れ
や
販
売
部
門
を
効
率
化
す

る
た
め
数
社
で
協
業
化
す
る
ケ
ー
ス
も
あ

り
ま
す
。
ま
た
部
品
加
工
業
者
と
完
成
品

メ
ー
カ
ー
に
よ
る
一
貫
生
産
等
に
も
活
用

さ
れ
て
い
ま
す
。

･
商
工
組
合
･

業
界
全
体
の
改
善
と
発
展
を
図
る
こ
と

を
目
的
と
し
た
組
合
で
す
。
組
合
の
地
区

は
原
則
と
し
て
1
以
上
の
都
道
府
県
と
す

る
こ
と
、
そ
の
地
区
内
の
同
業
者
の
2
分

の
1
以
上
が
組
合
員
で
あ
る
こ
と
が
設
立

の
条
件
で
す
。
業
界
を
代
表
す
る
同
業
組

合
的
性
格
を
持
つ
組
織
で
す
。
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･
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納
中
て

収
額

の
月
い

徴
収

税
1
お

別
徴

税
法

人
消

期

出
納

-

＼

‘

額
日
及
月
は

･
住

、

開
料

-

総
評熟
む
だ

一

　　　

ど
の

｢教
養
の
向
上
の
た
め
の
活
動
｣
を

う
金
銭
に
つ
い
て
は
5
0
0
万
円
)
ま
で

挙
げ
て
お
り
、
こ
れ
ら
の
教
育
活
動
の
指

脚

か
つ
て
松
下
幸
之
助
氏
は
｢景
気

す
。
反
省
か
ら
の
ス
タ
ー
ト
だ

っ
た
o

脚

を
非
課
税
と
す
る
も
の
で
す
。

導
の
対
価
(月
謝
、
謝
礼
、
入
会
金
な
ど
)

剛
を
興
す
の
は
、
我
々
自
身
で
あ
る
｣

そ
し
て
、
松
下
は
新
製
品
を
次
々
と
間

文
部
科
学
省
は
こ
の
ほ
ど
、
ホ
ー
ム
ぺ

と
し
て
払
う
費
用
や
施
設
使
用
料
、
こ
れ

酬
と
語
っ
た
。
1
9
6
6
年
、
東
京
オ

送
り
出
し
、
カ
ラ
ー
テ
レ
ビ
な
ど

間

ー
ジ
上
で
公
表
し
て
い
た

｢教
育
資
金
の

ら
の
活
動
で
使
用
す
る
物
品
の
購
入
費
用

皿
リ
ン
ピ

ッ
ク
の
特
需
が
終
わ
っ
た
年

導G7
｢新

･
3
種
の
神
器
｣
と
と
も
に
走

皿

一
括
贈
与
に
係
る
贈
与
税
非
課
税
措
置
に

が
対
象
と
な
る
こ
と
が
明
記
さ
れ
て
い
ま

I

つ
い
て
｣
の
Q
&
A
を
大
幅
に
追
加
し
ま

す
o

皿

の
こ
こ
乙
だ
0

金
融
引
き
締
め
で
景
気

皿
六

り
始
め
た
o

産
業
界
で
は
新
日
鉄
の
皿

し
た
。

ま
た
、
制
度
の
適
用
を
受
け
る
た
め
に

脚
に
急
ブ
し
1
キ
が
か
か
り
、
企
業
例

を
し
誕
生
な
ど
大
型
合
併
も
相
次
い
だ
o

皿

同
資
料
で
は
、
制
度
が
創
設
さ
れ
た
背

皿
産
が
相
次
ぃ
だ
。松
下
電
器
産
業
翁

仁気
政
府
頼
み
の
企
業
再
生
で
は
な
か
っ
脚

は
金
融
機
関
を
莉
用
し
、
領
収
書
等
の
資

=

　　
　　　

皿
す
る
た
め
、販
売
会
社
に
対
し
て
｢も

田圃
あ
る
。
し
か
し
、
景
気
を
興
す
の
は
輻

つ
い
て
｣
、
③

｢
5
0
0
万
円
ま
で
の
非

払
日
付
、
金
額
、
支
払
内
容
、
宛
名
、
支

-

課
税
枠
に
つ
い
て
｣、
④

｢具
体
的
な
費

払
先
の
名
称

･
住
所
が
分
か
る
も
の
で
あ

皿
つ
と
売
れ
｣
と
檄
を
飛
ば
す
こ
こ
乙
は

喜代
民
間
企
業
で
あ
る
。
企
業
自
身
の
改
皿

用
に
つ
い
て
｣
、
⑤

｢領
収
書
等
に
つ
い

れ
ば
領
収
書
の
代
わ
り
と
し
て
認
め
ら
れ

澗
な
か
っ
た
。
販
売
不
振
は
不
景
気
の

革
、
成
長
戦
略
を
し
っ
か
り
構
築
し
聞

て
｣
の
5
項
目
に
つ
い
て
、
器
間
の
Q
&

る
場
合
が
あ
る
こ
と
な
ど
も
明
記
さ
れ
て

皿
影
響
だ
け
で
は
な
い
。
売
れ
な
い
理

な
け
れ
ば
、
い
つ
か
国
の
米
び
つ
は
澗

A
が
現
在
掲
載
さ
れ
て
い
ま
す
。

い
ま
す
。

酬
由
を
考
え
、
売
れ
る
商
品
を
産
み
出

底
を
つ
い
て
し
ま
う
。

I


